
訓練の⽅法 費⽤負担
賃⾦⽀給

雇⼊時 1年⽬ OJT 無償／有給

派遣中 1〜3年⽬ OJT 無償／有給

派遣中 1〜3年⽬ OJT 無償／有給

労働者派遣事業に関する情報公開について

労働者派遣法第23条第5項に基づく、下記事業所に於ける労働者派遣事業に関わる状況を以下の通りお知らせします。

ふりがな かぶしきがいしゃ　あくと・てくにかるさぽーと　とうほくおふぃす

事業所の名称 株式会社アクト・テクニカルサポート 東北オフィス

事業所の所在地 仙台市⻘葉区⼆⽇町2-15　⼆⽇町⿅島ビル8階

対象期間 2022年4⽉1⽇から2023年3⽉31⽇まで

2023年6⽉1⽇付け　派遣労働者数 72⼈

⾃ 習 室 利 ⽤

2023年6⽉1⽇付け　派遣先事業所数（実数） 36社

2022年度の労働者派遣に関する料⾦の額の平均額 19,872円（8時間）

2022年度の派遣労働者の賃⾦の額の平均額 14,134円（8時間）

提携スクールの⼊会⾦や受講料の割引・特典等の案内

無 料 CAD 講 座 各種CADソフトの新機能紹介や導⼊講座の開催

マージン率 28.9%

労働者派遣法30条の4 第1項の労使協定（以下、
「労使協定」）に関する事項

■労使協定を締結している
■労使協定の対象者の範囲は当社に勤務する派遣労働者全員
■労使協定の有効期間︓2023年4⽉1⽇〜2024年3⽉31⽇

教育訓練に関する事項

キャリアアップに資する教育訓練 対象となる派遣労働者

情 報 セ キ ュ リ テ ィ 研 修

C A D 研 修

ビ ジ ネ ス 基 礎 OA 訓 練

　その他、専任CADインストラクターのサポートが受けられる「CADサポートセンター」を配置しており
　ご希望の⽅は無料もしくは有料で下記のレッスンや講座が受講可能です。

CAD レ ッ ス ン AutoCAD・VectorWorks等のオンデマンド研修受講　

お友達紹介制度 お仕事を希望されるご友⼈をご紹介頂いた場合の謝礼進呈

メンタルケアサポート ①専任産業カウンセラー　②AIUメンタルケアカウンセリングサービス
③東京都家具健保「⼼の健康対策」

慶弔⾦制度 ご結婚（ご⼊籍）、ご出産等の御祝い⾦付与、⾹典付与

シーズンギフト クリスマスシーズンギフト贈呈 （ＱUOカードの進呈、但し業績によって変動あり）

雇⽤安定措置を講じた⼈数 5⼈

定期健康診断 ⼀定の基準を満たした受診対象者に年1回実施

CADレッスン等無料体験・チケットの配布 半年間継続勤務をされた⽅でご希望の⽅に「CADレッスン」「⾃習室」「e-ラーニング」を4時間まで
利⽤できるチケットを進呈（その後も１年毎に進呈）

キャリアコンサルティング 常時対応
【連絡先】 022-216-2806 　【メール】 haken-career@act.co.jp

社会保険、労働災害保険の加⼊ 健康保険（東京都家具健保）、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労働災害保険の加⼊

年次有給休暇 6カ⽉継続勤務の場合、その間の勤務⽇数に応じ所定の⽇数を付与

各種CADソフト、参考書・マニュアルの⾃由閲覧や⾃学習　

e- ラ ー ニ ン グ Microsoft OfficeやDTPソフト等の⾃⼰学習システム、Pマーク研修

ス ク ー ル 割 引 制 度


